
Termine 2016 (Fortsetzung)
April

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz	 LEITUNG

als Führungsaufgabe                                	               3 AE
5. April 	 10:00 – 13:00 Uhr             
Guido Pohlmann, Unfallkasse Nord, Abt. Prävention u. Arbeitsschutz
Zielgruppe: Leitende 
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Sprechen Sie Körpersprache?	 PERSÖNLICHKEIT  VIELFALT

11. April	 9:00 – 13:30	 6 AE
Luisa Wolke, Schauspielerin, Hamburg
Zielgruppe: Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Medienauftritt für Männer	 VM

13. April	 12:00 – 17:00	 PERSÖNLICHKEIT  VIELFALT

14. April	 8:00 – 12:00	 12 AE
Katrin Aebischer, Schauspielerin, Bern
Zielgruppe: Interessierte
Angebot durch Allgemeine Weiterbildung

Medienauftritt für Frauen	 VM

14. April	 13:00 – 17:30	 PERSÖNLICHKEIT  VIELFALT

15. April	 8:00 – 12:30	 12 AE
Katrin Aebischer, Schauspielerin, Bern
Zielgruppe: Interessierte
Angebot durch Allgemeine Weiterbildung

Beratung von Studierenden in Krisensituationen	 HD: VIELFALT

19. April	 9:00 – 18:30	 12 AE
Dipl.-Psych. Juliana Wiechert, Universität zu Lübeck
Zielgruppe:: Leitende, Lehrende
Angebot durch: Dozierenden-Service-Center

Vielfalt in Veränderungsprozessen managen	 PM  VM  LM
20. April	 15:00 – 20:00	 LEITUNG  ORGANISATION  
21. April	 9:00 – 13:30	 12 AE
Prof. Dr. Ingelore Welpe, Dipl. Soz.-Oec. Karin Peters
Welpe&Peters Beratung, Training, Coaching	
Zielgruppe: Leitende
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Gender-Talk – Frauen- und Männer-Kommunikation	 VM

29. April	 13:00 – 17:30	 PERSÖNLICHKEIT  VIELFALT

30. April	 9:00 – 13:30	 12 AE
Katharina Schoonejans, Staatl. Geprüfte Sprecherzieherin
Zielgruppe: Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Mai

Interkulturelle Kompetenz im 	 PM  VM  LM  
internationalisierten Hochschulkontext	 VIELFALT

24. Mai	 9:00 – 17:30	 18 AE
25. Mai	 9:00 – 13:30
Dr. Gundula Gwen Hiller, Europa Universität Viadrina Frankfurt/O.
Zielgruppe: Verwaltungspersonal, Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Einführung in Förderlinien und Drittmittelbeantragung 	 FM

für Nachwuchswissenschaftler_innen aus Medizin und 	 FORSCHUNG  
Naturwissenschaften	 16 AE
30. Mai	 9:00 – 16:00
31. Mai	 9:00 – 16:00
Christina Catana-Hoppe, Stabsstelle Forschung,  
Universität zu Lübeck
Zielgruppe: Forschende, Promovierende
Angebot durch: Stabsstelle Forschung

Juni 

Grundlagen des Projektmanagement	 PM  FM
03. Juni	 14:00 – 18:30	  LEITUNG  ORGANISATION  PERSÖNLICHKEIT

04. Juni	 9:30 – 18:00	 18 AE
Dipl.-Ökonom Jürgen Spiekermann
Zielgruppe: Promovierende, Wissenschaftlicher Nachwuchs, Leitende
Angebot durch: Alumni

Grundlagen konstruktiver Konfliktklärung – „Irgendwie können 
wir einfach nicht zusammenarbeiten!“ 
13. Juni	 9:00 – 13:30	 VM  LM  FM
14. Juni 	 9:00 – 13:30	 LEITUNG  VIELFALT

Annette Leibecke, DIALOGPunkt	 12 AE
Zielgruppe: Leitende, Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Vorschau 2. Halbjahr
Juli

Teamleading		  LM  FM
13. Juli	 9:00 – 16:30	 LEITUNG

14. Juli	 9:00 – 16:30	 16 AE
Rob Thompson, RTTE, Frankfurt
Zielgruppe: Leitende
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

September

Literatur finden		  FORSCHUNG

13. September	 9:00 – 13:30	 6 AE
Rena Giese, Universität zu Lübeck
Zielgruppe: Promovierende, Forschende, Interessierte
Angebot durch: Zentrale Hochschulbibliothek

Gender + Vielfalt		  VM

23. September	 9:00 – 18:00	 HD: VIELFALT

24. September	         Individualtermine	 12 AE
Dipl. Kauffr. Sandra Heuchert, Leuphana Universität, Lüneburg
Zielgruppe: Forschende, Lehrende
Angebot durch: Dozierenden-Service-Center

Oktober

Kreatives Selbstmanagement	 METHODEN  LEITUNG

6. Oktober	 13:00 – 17:30	 12 AE
7. Oktober	 09:00 – 13:30
Dr. Sonja Beer, Kommunikationsberaterin, Hamburg
Zielgruppe: Forschende, Lehrende
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Herr und Diener		  VIELFALT  PERSÖNLICHKEIT

10. Oktober	 9:00 – 13:30	 6 AE
Luisa Wolke, Schauspielerin, Hamburg
Zielgruppe: Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

November

Einführungsabend für DFG-Erst-Antragsteller*innen	 FM

2. November	 16:00 – 18:00	 FORSCHUNG

+ individuelle Beratung	  3 AE
Prof. Dr. med. W. Solbach, Universität zu Lübeck	 3 AE
Zielgruppe: Forschende, Promovierende
Angebot durch: Stabsstelle Forschung

Ethik in der Wissenschaft und gute wissenschaftliche Praxis
10. November	 9:00 – 13:30	 LM  FM
11. November	 9:00 – 13:30	 FORSCHUNG  LEITUNG

Prof. Dr. phil. C. Rehmann-Sutter, Universität zu Lübeck	 12 AE
Zielgruppe: Leitende, Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Weitere Workshops in Arbeit

Projektleitung PM  LM

Aufbaukurs Promotionsprojektmanagement PM

Aufbaukurs Projektmanagement in Forschung u. Wissenschaft PM  FM

Aufbaukurs Projektmanagement im Klinik-Alltag PM

Stressmanagement PM  LM

Arbeitsrecht, Arbeitsschutz PM

Gesunde Hochschule PM

Grundlagen Vielfältigkeitsmanagement VM

Bildungsgerechtigkeit – Arbeiterkind.de VM

Wissenschaftsmanagement Entwicklung und Innovation LM

Medienauftritt für Leitende LM

Tierschutz, Tierversuche FM

Grundlagen der Statistik FM

Statisics and Basics Datamanagement (engl.)
Scientific writing
Präsentation – Erstellung einer Posterpräsentation
Time & Self-Management (engl.)
Good Scientific Practice
Bewerbungstraining (engl.)
Carrer Planning inside Academias
Creative Thinking
Peer-Coaching für Doktorandinnen und Doktoranden

Forum Neuberufende und Neuhabilitierte

7. Januar	 Aus der Drittmittelverwaltung UKSH – Uni
	 Dezernat II – Finanzen und Controlling
	 Dipl.-Kfm. Adam Figlewicz
4. Februar	 Mutterschutz, Elternzeit, Betreuungsangebote  
	 – Perspektiven, Vorgesetzte und Mitarbeiter_innen 
	 Dezernat Chancengleichheit u. Familie, Dezernat Personal
	 Dr. Solveig Simowitsch, Maike Schmeyers
3. März	 Interne Weiterbildung, Hochschuldidaktik, Scholarship 
	 of Teaching and Learning (Beforschung der eigenen Lehre)
	 Dozierenden-Service-Center
	 Dr. Bettina Jansen-Schulz

Weitere Termine sind in Planung!

Beteiligt sind Prof. Dr. Silke Anders, Prof. Dr. Christian Scheiner,  
NEW (New Employees Welcome, Susanne Reinke), IWB, DSC

Interne Weiterbildung
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Universität zu Lübeck, Ratzeburger Allee 160, 23562 Lübeck 

Die Koordinationsstelle der IWB ist für Fragen, Anregungen  
und neue Ideen ansprechbar.  

Leitung Koordinationsstelle 
Dr. Bettina Jansen-Schulz  |  koordination@iwb.uni-luebeck.de 
Tel. 0451 3101 2100 

Moodle
Christian Wolters, M.Sc.  |  wolters@dsc.uni-luebeck.de

Homepage
Tim Kunold, M.Sc.  |  kunold@dsc.uni-luebeck.de  

Verwaltung
Monika Mathias  |  mathias@dsc.uni-luebeck.de
Tel. 0451 3101 2101

Studentische Mitarbeiterin
Marie Kernicke  |  marie.kernicke@iwb.uni-luebeck.de 
Tel. 0451 3101 2103

Wo, wann, wie
Veranstaltungsort
Universität zu Lübeck, Geb. 82, Herrenhaus, Peter-Monnik-Weg 9

Anmeldung und Kontakt 

www.iwb.uni-luebeck.de

Leitung Koordinationsstelle IWB
Dr. Bettina Jansen-Schulz
koordination@iwb.uni-luebeck.de
Tel. 0451 3101 2100

In diesem Flyer finden sich Angebote, die bis zum 20.11.2015  
bekannt waren. Es werden laufend weitere Angebote entwickelt,  
die auf der Homepage zu finden sind.
Achtung: Termine, Veranstaltungsorte können abweichen.  
Bitte immer aktuell informieren auf www.iwb.uni-luebeck.de.

Universität zu Lübeck

Interne Weiterbildung  
Programm  
erstes Halbjahr 2016
www.iwb.uni-luebeck.de



Januar

Präsentationstechniken – How to slam science?
6. Januar	 9:00 – 18:00	 FACHKOMPETENZ  SPRACHE  DIDAKTIK

Dr. Amir Madany Mamlouk, Universität zu Lübeck	 12 AE
Zielgruppe: Promovierende, Wissenschaftliche Nachwuchs
Angebot durch: Graduiertenschule

Elevator Pitch
14. Januar	 16:00 – 19:00	 KARRIERE

Moritz v. Grotthus, gestigon GmbH	 4 AE
Zielgruppe: Interessierte
Angebot durch: TechnologieTransfer – GründerCube I

Vorbereitung auf die Führung von 	 PM  LM  
Mitarbeiter-Vorgesetzten-Gesprächen (Teil 1)	 LEITUNG

14. Januar	 14:00 – 16:00	 2 AE
Dr. Dieta Kuchenbrandt, Schainundkuchenbrandt
Zielgruppe: Leitende	
Angebot durch: Qualitätsmanagement

Frau zu sein bedarf es wenig	 VIELFALT  PERSÖNLICHKEIT

19. Januar	 9:00 – 13:30 	 6 AE
Luisa Wolke, Schauspielerin, Hamburg	
Zielgruppe: Interessierte	  
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Arbeitsrecht, Führungsaspekte, Rechtsfragen, 	 LEITUNG  
Wissenschaftsethik 	 6 AE
20. Januar	 15:00 – 20:00	
RA Dr. Dirk Böhmann, RA Dr. Wiltrud C. Radau, 	  
Deutscher Hochschulverband
Zielgruppe: Klinik- und Institutsleitungen, Hochschulleitung
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Förderprogramm EU I	 FM

20. Januar	 13:30 – 17:30	 FORSCHUNG

Annette Bender, BBA, Forschungskoordination, 	 6 AE 
EU-Referentin, zertifiziert durch BMBF 	  
Prof. Dr. Markus Schwaninger, Prof. Dr. Erhardt Barth,  
Prof. Dr. Stefan Fischer, Universität zu Lübeck
Zielgruppe: Forschende, Promovierende
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Excel-Schulung		  MEDIEN

25. Januar	 9:00 – 12:30 	 9 AE
27. Januar	 9:00 – 12:30	
Marco Naumann, Kiel
Zielgruppe: Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

PowerPoint-Schulung	 MEDIEN

25. Januar	 14:00 – 17:30 	 9 AE
27. Januar	 14:00 – 17:30	
Marco Naumann, Kiel
Zielgruppe: Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Outlook-Schulung		  MEDIEN

26. Januar	 9:00 – 12:30 	 9 AE
28. Januar	 9:00 – 12:30
Marco Naumann, Kiel
Zielgruppe: Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Access-Schulung		  MEDIEN

26. Januar	 14:00 – 17:30 	 9 AE
28. Januar	 14:00 – 17:30
Marco Naumann, Kiel
Zielgruppe: Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Einführungsabend für DFG-Erstantragsteller*innen	 FM

28. Januar	 16:00 – 18:00 	 FORSCHUNG

+ individuelle Beratung	 3 AE
Prof. Dr. med. W. Solbach, Universität zu Lübeck	 3 AE
Zielgruppe: Forschende, Promovierende	
Angebot durch: Stabsstelle Forschung

Word-Schulung		  MEDIEN

29. Januar	 9:00 – 16:30 	 9 AE
Marco Naumann, Kiel	
Zielgruppe: Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Februar

Postdoc wanted! 		  KARRIERE  
Applying successfully für jobs in academia	 10 AE
3. Februar	 9:00 – 17:00	
Dr. Dieta Kuchenbrandt, Schainundkuchenbrandt	
Zielgruppe: Promovierende
Angebot durch: Graduiertenschulde (IRTG)

Kreatives Lehren		  HD: LEITUNG  METHODEN

5. Februar	 13:00 – 17:30	 12 AE
6. Februar	 9:00 – 13:30
Dr. Sonja Beer, Kommunikationsberaterin, Hamburg	
Zielgruppe: Forschende, Lehrende, Leitende
Angebot durch: Dozierenden-Service-Center

Familie heute unter Vielfältigkeitsaspekten 	  
– neue Rollenverständnisse	 VIELFALT

8. Februar	 8:00 – 13:00	 6 AE
Dr. Georg Barzel, blv consult, Hamburg,	
Zielgruppe: Mittleres Management, Akademischer Mittelbau,  
Leitungen der Zentralen Einrichtungen und Dezernate	
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Konzepte neuer u. familiengerechter Hochschulstrukturen
als Methode des Personal- u. Teammanagements
8. Februar	 14:00 – 20:00	 VM  / LM
Dr. Georg Barzel, blv consult, Hamburg, 	 LEITUNG  ORGANISATION  
Dipl.-Psych. Imke Täufer-Krebs, Systemische Coach & 	 6 AE 
Hochschulcoach, Universität Kiel
Zielgruppe: Mittleres Management, Akademischer Mittelbau,  
Leitungen der Zentralen Einrichtungen und Dezernate
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Das Führen von Mitarbeiter-Vorgesetzten-Gesprächen (Teil 2)
9. Februar	 10:00 – 12:00	 PM  / LM
Dr. Dieta Kuchenbrandt, Schainundkuchenbrandt	 LEITUNG

Zielgruppe: Leitende		  2 AE
Angebot durch: Qualitätsmanagement

Innovationen im Wissenschaftsmanagement	 LEITUNG  ORGANISATION

17. Februar	 14:00 – 18:30	 6 AE
Silke Luinstra, Beratung für Beruf und Familie	
Zielgruppe: Mittleres Management, Akademischer Mittelbau,  
Leitungen der Zentralen Einrichtungen und Dezernate
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Einführungskurs „Tierschutz und Versuchstierkunde“	 FORSCHUNG

22. - 29. Februar	    ganztägig
Dr. Barthel Schmelting, Universität zu Lübeck
Zielgruppe: Forschende, Interessierte
Angebot durch: Gemeinsame Tierhaltung

März

Social Media Seminar	 VIELFALT  PERSÖNLICHKEIT

4. März	 12:00 – 16:00	 5 AE
Gabriela Meyer, Modern Life Seminars
Zielgruppe: Leitende, Interessierte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Wirtschaftslehre für MINT	 FACHKOMPETENZ

7. – 11. März	 10:00 – 17:00	 45 AE
Dipl.-Ökonom Jürgen Spiekermann
Zielgruppe: MINT-Angehörige
Angebot durch: Alumni

Literatur finden	 	 FORSCHUNG

8. März	 9:00 – 13:30	 6 AE
Rena Giese, Universität zu Lübeck
Zielgruppe: Promovierende, Forschende, Interessierte
Angebot durch: Zentrale Hochschulbibliothek

Umgang und Beratung von Studierenden mit Prüfungsangst
15. März	 12:30 – 17:00	 HD: PRÜFUNGEN

Dipl.-Psych. Juliana Wiechert, Universität zu Lübeck	 6 AE
Zielgruppe:: Leitende, Lehrende
Angebot durch: Dozierenden-Service-Center

Rechte und Pflichten in Gender- und 	 VIELFALT

Gleichstellungsfragen an Hochschulen	 8 AE
18. März	 12:00 – 18:00	
RA Dr. Vanessa Adam, Justitiarin für Arbeits- und Hochschulrecht  
im DHV; RA Dr. Juliane Lorenz, Justitiarin für Hochschul- und  
Beamtenrecht im DHV
Zielgruppe: Interessierte, Gleichstellungsbeauftragte
Angebot durch: Allgemeine Weiterbildung

Termine Januar – Juni 2016Interne Weiterbildung

Die Universität zu Lübeck sieht ihre Mitglieder als fachlich und per-
sönlich kompetente Personen, die sich durch Lebenslanges Lernen 
selbstverantwortlich weiterentwickeln. Für sie bietet die Universität 
im Rahmen der Personalentwicklung den Bereich Interne Weiter- 
bildung an mit zielgruppenspezifischen und offenen Fortbildungs-
angeboten auf hohem qualitativen und wissenschaftlichem Niveau, 
die von allen Mitgliedern der Universität kostenfrei innerhalb der 
Arbeitszeit besucht werden können.

Innerhalb der Universität gibt es eine Vielzahl an Weiterbildungs- 
angeboten, die von 12 verschiedenen Einrichtungen der Universität 
für ihre Zielgruppen angeboten werden. Diese Fortbildungskurse 
werden in der Internen Weiterbildung (IWB) gebündelt und durch 
eine Vielzahl weiterer Kurse ergänzt. Neben den spezifischen Ziel-
gruppenangeboten der jeweiligen Einrichtungen gibt es Kurse,  
die durch die Allgemeine Weiterbildung (AWB) entwickelt und von  
allen Beschäftigten der Universität entsprechend nach Absprache 
mit der oder dem Vorgesetzten während der Arbeitszeit kostenfrei 
besucht werden können.

Die anbietenden Einrichtungen (alphabetisch): 

Dezernate (DE), Stabsstellen (ST), Zentrale Einrichtungen (ZE),  
Strategische Projekte (SP), Externe Partnerschaften (EP)

–– Allgemeine Weiterbildung (SP)
–– Alumni (Freunde und Förderer) (EP)
–– Chancengleichheit und Familie (DE)
–– Dozierenden-Service-Center (ZE)
–– Forschung (ST)
–– Gemeinsame Tierhaltung (ZE)
–– Gesunde Hochschule (SP)
–– Graduiertenschule Lübeck (ZE)
–– NEW (Welcome Center) (SP)
–– Qualitätsmanagement & Organisationsentwicklung (DE)
–– Technologietransfer (ST)
–– Zentrale Hochschulbibliothek (ZE)

Die Angebote werden koordiniert durch die
Koordinationsstelle Interne Weiterbildung,
die beim Dozierenden-Service-Center angegliedert ist.

Weiterbildung für Alle! 

Hier finden Sie Kurse für leitende, dozierende, forschende,  
promovierende, gründungsinteressierte und in der Technik und  
Verwaltung tätige Beschäftigte der Universität. 

Auf der Homepage www.iwb.uni-luebeck.de finden Sie alle  
Angebote für 2016, laufend neue Kurse, sowie auch die Anmelde-
modalitäten. 

Sie können sich sofort anmelden und mitmachen!   
www.iwb.uni-luebeck.de

Das Angebot der Allgemeinen Weiterbildung (AWB) orientiert sich 
an 10 Kompetenzbereichen: 

Es handelt sich um ein offenes Kurssystem. Die Kurse können nach 
freier inhaltlicher, Kompetenz- und Zeiteinteilung belegt werden.  
Sie können jederzeit anfangen.

Weiterbildungszertifikate
Sie können sich auch vertieft in einem Bereich weiterbilden. Dafür 
werden ab 2016 vier verschiedene Zertifikate angeboten. Diese 
können Sie nach dem Besuch mehrerer aufeinander abgestimmter 
Kurse sowie einer zertifikatsspezifischen Abschlussarbeit erwerben. 
Informationen dazu finden Sie auch auf der IWB-Homepage.

Vertiefungsbereiche für IWB-Zertifikate: Die dafür vorgesehenen 
Kurse sind mit folgenden Kürzeln in dem Flyer ausgewiesen:

PM   Projektmanagement 	 VM   Vielfaltsmanagement  
LM   Leitungsmanagement	 FM   Forschungsmanagement

Leitungs- 
kompetenz

Sprach- 
kompetenz

Karriere- 
kompetenz

Medien- 
kompetenz

Diversity- 
kompetenz

Persönlichkeits- 
kompetenz

Organisations- 
kompetenz

Forschungs- 
kompetenz

Didaktik- 
kompetenz

Fach- 
kompetenz


