
 
 
 
 
Am Institut für Anatomie der Universität zu Lübeck (Direktor: Univ.-Prof. Dr. J. Wester-
mann) ist nächstmöglich eine Stelle  
 
einer Doktorandin / eines Doktoranden 
 
zunächst befristet bis 30. September 2017 zu besetzen. Eine Verlängerung um zwei weite-
re Jahre ist möglich.  
 
Das Thema der Arbeit lautet: Isolierung von Nanopartikeln in vitro und in vivo und 
Identifizierung ihrer Effekte auf den Verlauf von Infektionskrankheiten in Mausmo-
dellen ("Effects of cell-derived nanoparticles in experimental mouse models of infection). 
Das Projekt ist Teil des Internationalen Graduiertenkolleg 1911 (“Immunoregulation of 
Inflammation in Allergy and Infection“/www.irtg1911.uni-luebeck.de). Neben der For-
schung gehören der Besuch von Fortbildungsveranstaltungen, Kongressen, Literaturse-
minaren, sowie ein 6-12 monatiger Forschungsaufenthalt in den USA (im Partnerlabor der 
Universität Cincinnati) zum Programm. 
 
Voraussetzung ist ein abgeschlossenes Hochschulstudium, Fachrichtung Biologie, Bio-
chemie oder eines verwandten Studiengangs. Selbständiges Arbeiten im Team sowie ein 
hohes Maß an Engagement werden erwartet. Eingehende Kenntnisse in Immunologie und 
Zellbiologie sind von Vorteil. 

 
Die Eingruppierung erfolgt nach Maßgabe der Tarifautomatik bei Erfüllung der tariflichen 
Voraussetzungen in die Entgeltgruppe E13 TV-L 65%. Eine endgültige Stellenbewertung 
bleibt vorbehalten. 

Die Universität setzt sich für die Beschäftigung schwerbehinderter Menschen ein. Daher 
werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei entsprechender Eignung be-
vorzugt berücksichtigt.  

Die Hochschule ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und männlichen Be-
schäftigten in der Hochschule zu erreichen. Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt.  

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und bitten 
hiervon abzusehen. 

Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns 
bewerben. 

Für weitere Auskünfte wenden Sie sich bitte an Frau Dr. Kalies, Email: kathrin.kalies@uni-
luebeck.de, Tel.: 0451/3101-7130 

Schriftliche Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) richten Sie 
bitte bis  30.09.2016 (Posteingang) unter Angabe der Kennziffer 1049/16 an:  

Universität zu Lübeck – Der Präsident – Dezernat Personal – Ratzeburger Allee 160 –  
23562 Lübeck 
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