Alumni, Freunde und Forderer der

Universitat zu Liibeck e.V.

- Der Vorsitzende -

Niederschrift
tiber die Mitgliederversammlung
am Mittwoch, den 24. November 2021, 16:00 Uhr
Kolosseum, Liibeck

Professor Klotz ero6ffnet um 16:00 Uhr die Sitzung und begrii3t die Anwesenden Zu der Mitglieder-
versammlung wurde frist- und formgerecht eingeladen. Es gibt weder zur vorliegenden Tagesord-
nung noch zum Protokoll der letzten Sitzung Erganzungs- oder Anderungswiinsche.

TOP 1 Bericht des Vorsitzenden iiber das Geschiftsjahr 2021

Seit Jahresbeginn sind 5 geldwerte Austritte zu verzeichnen, davon ist ein Mitglied verstorben. Dem
gegenuber stehen 8 Eintritte, davon sechs, die bereits als Studierende Mitglied waren und nun or-
dentliches Mitglieder mit einem Beitrag von 50,- Euro geworden sind.

Ein Mitgliederzuwachs ist durch die Einfiihrung der AlumniCard nicht eingetreten, 133 Mitglieder
haben bisher eine beantragt.

Die im Vergleich zu den Vorjahren geringen Eintritte sind sicherlich der Coronakrise geschuldet. CO-
VID 19 hat den Blickwinkel auf andere Themen fokussiert.

Aktuell verzeichnet der Verein 729 Mitglieder. Es gestaltete sich schwierig neue Mitglieder zu wer-
ben.

Zu den Aktivitaten des Vereins ist zu berichten, dass 2.000,- Euro Nothilfe zur Verfligung gestellt wur-
den, um Studierenden bei der Zahlung des Semesterbeitrages zu unterstiitzen, die durch die
Coronakrise in eine finanzielle Not geraten sind. Der zur Verfligung gestellt Betrag wurde voll ausge-
schopft.

Im April wurde ein ,Organspendelauf” mit 200,- Euro (Startgeld) unterstiitzt, der aufgrund der aktu-
ellen Situation online stattgefunden hat. Weiterhin wurde das Wahlfach ,Sexuelle Gesundheit” mit
500,- € unterstitzt. Die Vortrage haben im April und Mai ebenfalls online stattgefunden.

Geplant ist eine engere Zusammenarbeit mit dem AStA (Beteiligung an gemeinsamen Projekten),
eventuell eine Ausschreibung fiir Projektideen. Die Ideen und Vorschlage der Studierenden sollen
starker geférdert werden, um sie bestenfalls in naher Zukunft als zahlende Mitglieder fur den Verein
gewinnen zu kdnnen. Blirger*innen der Hansestadt Liibeck und Personen aus der Politik machen
nur einen kleinen Anteil der Mitglieder aus.

Der Verein muss sichtbarer werden. Geplant ist die Erstellung einer ,Landkarte” mit allen Projekten,
die regelmafBig unterstltzt werden. Weiterhin sollen Rollups in Mensa und Audimax aufgestellt wer-
den. Ehemalige Preistrager des Otto-Roth-Preises und des Bernd-Fischer-Preises sollen um Vortrage
gebeten werden.

Ein Treffen der Alumnis soll wieder stattfinden. Geplant ist eine vorhergehende gemeinsame Aktion
mit anschlieBendem Austausch/Beisammensein. Coronabedingt konnte das bisher nicht umgesetzt
werden.
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TOP 2 Bericht des Schatzmeisters iiber die Jahresrechnung 2020 und den Haushaltsplan 2022
Die Unterlagen liegen den Anwesenden als Tischvorlage vor (Anlage 1 + 2). Frau Dr. Voigt erlautert
in Vertretung flr Herrn Berger die einzelnen Posten.

Im Haushaltsplan fiir das kommende Jahr wurde der Posten fiir Reisestipendien deutlich erhéht und
ein Posten fiir zukunftsorientierte Projekte mit 10.000,- Euro eingeplant, z. B. fiir die Unterstitzung
von Projekten, die gemeinsam mit dem AStA entwickelt werden oder fiir die Ubernahme der Perso-
nalkosten fiir eine studentische Hilfskraft, die im Rahmen der Etablierung eines Notebookspools fuir
Studierende technische Aufgaben ibernehmen kdnnte. Dieser Notebookspool soll aus abgeschrie-
bene und gespendete Notebooks der Firma Drager aufgebaut werden. Frau Voigt hat hierzu einen
entsprechenden Kontakt aufgebaut.

Es wird angestrebt, Projekte zu fordern, die den Verein starker in den Vordergrund treten lassen und
eine Mitgliedschaft erstrebenswert erscheinen lassen. Als Aushangeschild werden die Museumsfuh-
rungen genannt, die weiterhin geférdert werden und sich gro3er Beliebtheit erfreuen.

Gremienarbeit der Studierenden sollte belohnt werden, ein Vorschlag ware eine Einladung zum
Thema Mentoring: Meet your Professor.

Hochrangige Redner konnten zu aktuellen Themen eingeladen werden, um auch Birger*innen und
Personen des politischen Wirkens zu erreichen.

TOP 3 Genehmigung des Haushaltsplans 2022
Auf Vorschlag von Professor Solbach wird das Budget flir zukunftsorientierte Projekte auf 20.00,-
Euro erhdht. Damit erhdhen sich die geplanten Ausgaben fiir das Jahr 2022 auf 55.500,- Euro.

Der Haushaltsplan fiir 2022 wird mit dieser Anderung einstimmig genehmigt.

TOP 4 Bericht der Rechnungspriifer iiber das Jahr 2020

Herr Gauhl, erster Rechnungsprifer, bestatigt, dass die Unterlagen vollstandig vorlagen und alle
Posten nachvollziehbar waren. Es gab keine Beanstandungen; er empfiehlt die Entlastung des
Schatzmeisters.

TOP 5 Beschlussfassung liber die Entlastung des Schatzmeisters
Der Vorsitzende dankt fiir die geleistete Priifung und den Bericht.
Der Schatzmeister wird ohne Gegenstimme, mit einer Enthaltung, entlastet.

TOP 6 Beschlussfassung liber die Entlastung des Vorstandes
Auf Antrag von Professor Solbach wird der Vorstand ohne Gegenstimmen, mit einer Enthaltung,
entlastet.

TOP 7 Wahl der Rechnungspriifer

Der Vorstand schlagt Herr Alban Gauhl von der Innenrevision der drei Hochschulen, Universitat zu
Libeck, Fachhochschule Libeck und Musikhochschule Liibeck und Herrn Florian von Nolting, Lei-
ter des Referats Finanzen und Controlling der Universitat zu Libeck, als zukiinftige Rechnungspri-
fer vor.

In Abwesenheit von Herrn von Nolting werden beide einstimmig wiedergewahilt.

TOP 8 Bericht der Geschiftsstelle
Frau Dr. Voigt berichtet Giber die Tatigkeiten der Geschaftsstelle,
e Buchhaltung und Bearbeitung von Antragen (AlumniCard und Férderantrage)

o Pflege der Datenbank, Verwaltung von Eintritte und Austritte
e Uberwachung der Mitgliedsbeitrage, und Uberfiihren von Absolvent*innen in eine regulare
Mitgliedschaft
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e Durchflihrung des SEPA-Lastschriftverfahrens

e  WerbemaBnahmen: Zweimal im Jahr werden die Absolventen direkt angeschriebenen und
auf die Moglichkeiten und die Vorzlige einer Mitgliedschaft im Verein hingewiesen. Zudem
sind nochmals alle Professoren der Uni sowie Mitglieder der Birgerschaft angeschrieben
worden. Allerdings hat Corona alles Giberlagert und das Interesse an einer Mitgliedschaft war
gering.

e Sitzungsvorbereitung

2021 war ein ahnlich schwieriges Jahr wie 2020. WerbemafBBnahmen haben kaum gegriffen, weil viele
Veranstaltungen, auf denen wir sonst Werbung gemacht haben, nicht oder nur digital stattgefunden
haben. Werbung bei 6ffentlichen Veranstaltungen war nicht moglich.

Die wenigen Eintritte werden bei den Absolvent*innen verzeichnet.

TOP 9 Bericht der Hochschulleitung

Die Prasidentin berichtet Giber personelle Veranderungen an der Universitat zu Liibeck.

Es wird nach einer Losung fiir die Besetzung der Stelle des Vizeprasidenten Medizin gesucht und in
Kirze kommuniziert. Dank des Einsatzes von Professor Miinte lief es bis jetzt reibungslos.

Professorin Erdmann und Professorin Klein wurden als Mitglieder in die Leopoldina gewahlt. Profes-
sor Keck wurde die Ehrenprofessur der Universitat in Moskau verliehen, Prof. Dirk Rades wurde als
erster Deutscher als Fellow in die Amerikanischen Gesellschaft fiir Radioonkologie aufgenommen.

Zwei Forderbescheide liber insgesamt 4 Millionen Euro hat Ministerprasident Daniel Glinther Giber-
reicht. Libeck ist Standort in Sachen Kl und Medizin. Das Land Schleswig-Holstein hat das MASIRI-
Projekt mit rund 600.000,- Euro gefordert.

Fir die Lehre wurden Betrage in Millionenhdhe von Professor Schrader, Professor Tantau, Professor
Gemoll eingeworben.

In Gedenken an die mehr als 600 deportierten und ermordeten Menschen der Heilanstalt Strecknitz
startete die Veranstaltungsreihe ,pl6tzlich weg”, u. a. wurden Stolpersteine verlegt und die Namen
verlesen.

Es gab viele universitare Veranstaltungen, u. a. die feierliche Verabschiedung der Absolvent*innen
unter freiem Himmel, die ErstsemesterbegrifRung in Prasenz, den Abend der Vielfalt als eine heraus-
ragende Veranstaltung aller 3 Hochschulen in Liibeck.

Das Doktorandenprojekt mit Sharjah, welches im letzten Jahr auch von Alumni unterstitzt wurde,
wird fortgefiihrt. Ebenso das Studium Generale

TOP 10Projektantrage
Es liegen 2 Projektantrage vor (Anlage 3 + 4):
1. Dr. Braun stellt einen Antrag auf Druckkostenzuschuss des focus LIVE in Hohe von 1.000,- Euro.

2. Professor Dr. Trader stellt einen Antrag auf Finanzierung der Museumsfiihrungen fiir das Winter-
semester 2021/22

Beiden Antragen wird stattgegeben.

Frau Dr. Voigt verabschiedet Professor Schwinger und dankt fiir dessen langjahrige erfolgreiche
Arbeit. Die Museumsfiihrungen gelten als Aushdangeschild des Vereins und erfreuen sich gro3er
Beliebtheit. Dankenswerterweise wird Professor Trader das Projekt fortfiihren.

TOP 11Termine
Konkrete Termine gibt es nicht. Informationen dazu werden vorrangig per Mail verschickt.


https://www.uni-luebeck.de/aktuelles/nachricht/artikel/stolperschwelle.html

TOP 12Verschiedenes
Es liegen keine weiteren Wortmeldungen vor. Prof. Klotz dankt fiir die rege Beteiligung und schlief3t
die Sitzung um 17:19 Uhr.

Prof. Karl-Friedrich Klotz V/ susanne péters
Vorsitzender Protokollfiihrerin




